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Belangrijke data: 
• Maandag 23 juni - 10 min gesprekken  
• Donderdag 26 juni - inloopochtend 
• Vrijdag 27 juni - MB Schoolreis naar 

Linnaeushof  
 

• Maandag 30 juni - 10 min gesprekken  
• Dinsdag 1 juli - Keti Koti 
• Woensdag 2 juli - leerlingenraad, GR6 

schooltuinen  
• Donderdag 3 juli - afscheid groep 8  
• Vrijdag 4 juli - inloopochtend  

 
Oproep: vrijwilligers gezocht voor onze 
nieuwe schoolbibliotheek 
Volgend jaar krijgen wij een gloednieuwe 
bibliotheek in school. Tot nu toe hadden we 
vooral boeken in de klas, maar binnenkort 
gaan we één heel lokaal inrichten als een 
echte, mooie en fijne plek waar kinderen 
boeken kunnen lenen en volop leesplezier 
beleven, maar daarvoor hebben we ouders/ 
verzorgers of iemand anders nodig die het 
leuk vinden om de kar te trekken. 
 
Het is een flinke klus: eerst richten we de 
bieb helemaal opnieuw in, daarna moet er 
een plan gemaakt worden over hoe we de 
bieb draaiende blijven houden. Denk aan 
het vormgeven en inrichten van de ruimte 
én het regelen van het dagelijkse beheer, 
bijvoorbeeld als biebouder. 
 
Wil jij leiding nemen bij één van deze 
onderdelen, of misschien wel bij allebei? Of 
ken je iemand die dol is op lezen en mee 
willen helpen? Neem dan contact op met de 
directie. 
 
Leestips voor in de zomervakantie  

 

TSA inschrijven 
De inschrijfformulieren zijn dinsdag 
verstuurd via de mail. De deadline voor het 
inschrijven is woensdag 25 juni.  
 
De GMR zoekt nieuwe leden! (herhaald 
bericht) 
Vanwege het vertrek van enkele GMR-leden 
zoekt de GMR nieuwe leden. Je hoeft geen 
speciale kennis te hebben om GMR-lid te 
worden. Iedereen is welkom. Als GMR-lid 
word je door je mede GMR-leden en 
ambtelijk secretaris geholpen om er een 
mooie tijd van te maken. Ook kun je gratis 
een cursus volgen. De GMR is 
samengesteld uit personeel en ouders, elk 
voor 50%. Vanwege de huidige 
samenstelling is de GMR vooral op zoek 
naar ouders, met het liefst een achtergrond 
in financiën, communicatie of 
onderwijskunde, maar ook zonder 
specifieke kennis op die gebieden zijn 
nieuwe leden van harte welkom. De GMR 
vergadert 6 keer per jaar. Een vergadering 
duurt 2 uur en vergt 2-3 uur 
voorbereidingstijd. De vergaderingen zijn 
meestal op maandagavond, afwisselend 
fysiek en digitaal om 18:00 of 19.00 uur. Eén 
à twee keer per jaar vindt tussendoor een 
extra training plaats. Wil je meer weten over 
wat het werk inhoudt? Laat het ons weten 
en we beantwoorden je vragen graag. 
Potentiële kandidaten zijn ook van harte 
welkom eens een vergadering bij te wonen. 
De eerstvolgende vergadering vindt digitaal 
plaats op 18 november van 19.00 tot 21.00 
uur.  
 
Wat doet de GMR? De gemeenschappelijke 
medezeggenschapsraad vertegenwoordigt 
de personeelsleden en ouders van alle 
scholen binnen de organisatie en heeft een 
belangrijke taak om met het schoolbestuur 
mee te denken over het beleid voor de 
schoolorganisatie. De GMR helpt mee om 
keuzes te maken voor zaken die op 
organisatieniveau spelen. Bij veel 
beslissingen en officiële stukken heeft de 
GMR instemmings- en/of adviesrecht. Te 
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denken valt aan het bestuursformatieplan, 
het strategisch beleidsplan, het 
managementstatuut, de jaarplannen en 
diverse beleidsnotities. De mening van de 
GMR wordt serieus genomen en kan leiden 
tot een betere organisatie en daarmee 
betere scholen!  
 
Freddy Groot, voorzitter GMR 
 f.groot@multatulischool.nl 0610938572  
Sandra Hofman, secretaris GMR 
 Sandra.hofman@ante.nl 06-43211853 
 
Flyer Art Zomerkamp 
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